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Comune di Occhieppo Inferiore 
Regione Piemonte - Provincia di Biella 

 

Copia 
 

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale n.82  

 
 

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO PER LA REVOCA DELLA PROCEDURA DI 
MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA, EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 
165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “AGENTE DI 
POLIZIA MUNICIPALE” – AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX 
CATEGORIA C), CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO. 

 
 
L’anno duemilaventisei addì quindici del mese di settembre alle ore sedici e minuti zero, nella sala 
delle adunanze. 
 
Previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a 
seduta i componenti la Giunta comunale. 
 
 

COGNOME E NOME Carica Presente 
   

MONICA MOSCA Sindaco Sì 
ROZZI ROSA Assessore Sì 
MAFFEI STEFANIA Assessore Sì 
MURARO LUCA Assessore Sì 
ROSSETTO MAURIZIO Assessore No 
   
 TOTALE PRESENTI 4 
 TOTALE ASSENTI 1 

 
 
Partecipa all'adunanza il Segretario Comunale DOTT. INGRASSIA GUIDO il quale provvede alla 
redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti, la  Dr.ssa MOSCA MONICA - assume la presidenza e 
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato. 
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OGGETTO: Atto di indirizzo per la revoca della procedura di mobilità volontaria esterna, ex 
art. 30 del D.Lgs n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di “Agente di Polizia Municipale” 
– Area degli Istruttori (ex categoria C), con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno. 
 

Il Presidente dà lettura della seguente proposta di deliberazione, redatta su istruttoria del competente 
Responsabile del servizio: 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
VISTO l'art. 97 della Costituzione, che sancisce i principi di buon andamento e imparzialità 
dell'azione amministrativa; 
 
VISTO l’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Testo Unico sul Pubblico Impiego), 
disciplinante il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse (mobilità volontaria); 
 
VISTO l'art. 21-quinquies della Legge 7 agosto 1990, n. 241, che disciplina l'istituto della revoca 
del provvedimento amministrativo per sopravvenuti motivi di pubblico interesse, mutamento della 
situazione di fatto non prevedibile o nuova valutazione dell'interesse pubblico originario (ius 
poenitendi); 
 
VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico degli Enti Locali - TUEL), con particolare 
riferimento all'art. 48 (competenze della Giunta) e all'art. 134, comma 4, in materia di immediata 
eseguibilità delle deliberazioni; 
 
VISTO il vigente Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) dell'Ente, con specifico 
riguardo alla sezione dedicata alla programmazione triennale del fabbisogno di personale; 
 
PREMESSO CHE: 

· a seguito del prossimo collocamento a riposo di un dipendente in forza presso questa 
Amministrazione ed assegnato al Settore di Polizia Locale, si renderà vacante una posizione 
in organico all'interno della struttura organizzativa dell'Ente; 

· al fine di garantire la continuità dell'azione amministrativa, l'efficienza dei servizi erogati e 
la tempestiva copertura della posizione organizzativa che si renderà vacante, questa 
Amministrazione ha ravvisato la necessità di avviare le procedure per il reclutamento di una 
nuova unità di personale; 

· l'Amministrazione, nel rispetto della normativa vigente in materia di pubblico impiego e 
delle linee programmatiche del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, ha deciso di 
privilegiare quale modalità di reclutamento l'istituto della mobilità volontaria (ai sensi 
dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001); 

·  giusta nota prot. n. 5902/2026, è stata espletata con esito negativo la mobilità obbligatoria 
di cui all’art. 34-bis, del D.Lgs. 165/2001;  

· con determinazione n. 213 del 16/07/2026, è stata indetta una procedura di mobilità 
volontaria esterna, per titoli e colloqui, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato nel profilo di Agente di Polizia Municipale – Area degli Istruttori (ex 
Categoria C); 

DATO ATTO che: 
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-l'avviso di mobilità di cui sopra è stato pubblicato in data 17 luglio sul portale del reclutamento 
inPA e sul sito istituzionale del Comune;  
- nei termini di cui al suddetto Avviso, sono pervenute n. 3 domande di partecipazione, ognuna 
identificata con codice alfanumerico di cui al report estratto dal portale InPA;  
 
PRESO ATTO CHE:  
- successivamente all’adozione dei predetti atti, è emersa una diversa valutazione da parte 
dell’Amministrazione comunale circa l’interesse pubblico sotteso alla programmazione di che 
trattasi;  
- in particolare, l’Amministrazione, all’esito di una nuova valutazione dell’interesse pubblico 
originario e di un aggiornato esame del complessivo assetto organizzativo degli uffici e dei servizi 
di polizia locale di cui si compone il Comune, delle priorità funzionali dell’Ente e della sostenibilità 
organizzativa e finanziaria della programmazione del personale, ha ritenuto necessario procedere ad 
una riorganizzazione interna del servizio, che rende inopportuna la prosecuzione della procedura in 
oggetto;  
 
TENUTO CONTO CHE, in tale quadro, è venuto meno l’originario interesse pubblico alla 
procedura di assunzione di n. 1 (una) unità di personale a tempo pieno e indeterminato, Area degli 
Istruttori (ex Cat. C), con profilo di Istruttore “Agente di Polizia Municipale”, da assegnare al 
Settore Polizia Locale, già avviata in esecuzione degli atti in premessa citati, mediante avviso di 
mobilità volontaria esterna, ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001, approvato con determinazione n. 213 
del 16/07/2026; 
 
VISTO l'art. 21-quinquies della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i.;  
 
RITENUTO pertanto opportuno, per preminenti ragioni di pubblico interesse, revocare la 
procedura selettiva in oggetto al fine di non dar seguito ad assunzioni non più rispondenti agli 
attuali assetti organizzativi dell'Ente, ed al fine di potere valutare ulteriori soluzioni; 
 
PRECISATO CHE: 
a. alla data odierna risultano presentate n. 3 istanze di partecipazione e che la procedura non ha 
ancora generato posizioni giuridiche consolidate o atti di trasferimento definitivi; 
b. la citata procedura di mobilità, sulla quale si è stabilito di dover intervenire in autotutela, ai sensi 
dell'art. 21 quinquies della Legge n. 241/1990, non è giunta a compimento, né si è perfezionata con 
l’individuazione del candidato prescelto, essendo stata posta in essere unicamente la pubblicazione 
del relativo Avviso e che, pertanto, non risultano lese posizioni soggettive qualificate e tutelate;  
 
RICHIAMATO il consolidato orientamento della giurisprudenza amministrativa, secondo cui la 
pubblica amministrazione conserva un'ampia potestà discrezionale nel revocare una procedura di 
reclutamento o di mobilità per ragioni di opportunità e di convenienza istituzionale, purché l'atto 
intervenga prima della conclusione formale della procedura e della stipula del contratto individuale 
di lavoro, non essendosi ancora consolidata in capo ai candidati alcuna posizione giuridica di diritto 
soggettivo all'assunzione, ma un mero interesse legittimo al corretto svolgimento delle operazioni; 
 
RICHIAMATO il parere di regolarità tecnica, espresso dal Responsabile del Servizio, ai sensi 
dell'art. 49 - comma del Decreto Legislativo 18/8/2000 N. 267; 
 
RITENUTO, pertanto, di dover provvedere in merito 
 

DELIBERA 
DI RECEPIRE quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente riportato. 
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DI DARE INDIRIZZO al Responsabile del Servizio del Personale, per le motivazioni espresse in 
premessa che qui si intendono integralmente richiamate, di revocare la procedura di mobilità 
volontaria esterna per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Agente di Polizia 
Municipale (Area degli Istruttori) indetta con determinazione n. 213 del 16/07/2026. 
 
DI DEMANDARE al medesimo Responsabile del Servizio l'adozione di tutti i conseguenti atti 
gestionali e di competenza dirigenziale necessari all'esecuzione del presente indirizzo, ivi compresa 
la pubblicazione del provvedimento di revoca sul portale istituzionale dell'Ente e sul portale del 
reclutamento inPA. 
 
DI PRECISARE che, dietro attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario, la proposta non 
necessita di parere contabile poiché non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economico- finanziaria o sul patrimonio dell’Ente. 
 
DI DICHIARARE, con separata ed unanime votazione espressa nelle forme di legge, la presente 
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 
2000, n. 267, al fine di interrompere con immediatezza le fasi procedimentali della mobilità in 
oggetto. 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE. 
 
OGGETTO:   
ATTO DI INDIRIZZO PER LA REVOCA DELLA PROCEDURA DI MOBILITÀ 
VOLONTARIA ESTERNA, EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI 
N. 1 POSTO DI “AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE” – AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX 
CATEGORIA C), CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO. 
 
PARERI: 
 
Esaminata la suddetta proposta di deliberazione; 
 
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi dell'art. 49 - comma 1 e 147 bis - 
comma 1 - D. Lgs. 267/2000, articolo modificato con D.L. 174 del 10/10/2012, parere 
FAVOREVOLE di REGOLARITA' TECNICA, attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 
amministrativa. 
 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Amministrativo 
F.to Dott. GUIDO INGRASSIA 

 

 
 
La presente proposta non necessita di parere di REGOLARITÀ CONTABILE in quanto non 
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente. 
 

 
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

                                                                              F.to DANIELA MURDACA 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

 
UDITA ed ESAMINATA la proposta del Presidente come sopra formulata; 
 
PRESO ATTO dei pareri resi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000; 
 
CON VOTI favorevoli, unanimi, palesemente espressi; 
 
 

D E L I B E R A 
 
di approvare integralmente la proposta del Presidente così come sopra formulata. 
 
 
SUCCESSIVAMENTE, al fine di interrompere con immediatezza le fasi procedimentali della 
mobilità in oggetto, con ulteriore votazione, con voti favorevoli, unanimi, palesemente espressi, 
dichiara il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 
267/2000. 
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue. 
 

IL PRESIDENTE 
F.to: Dr.ssa MOSCA MONICA 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: DOTT. INGRASSIA GUIDO 

_______________________________________________________________________________ 
 

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI 
 

Si dà atto che del presente verbale viene data comunicazione con separato elenco – oggi       
giorno 22/09/2026 della pubblicazione 22/09/2026 – ai Capigruppo consiliari, ai sensi dell'art. 125 
del D.Lgs. 267/2000. 
 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: DOTT. INGRASSIA GUIDO 

_______________________________________________________________________________ 
 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
 
N. 553         Registro Pubblicazioni 
 
Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del Messo comunale, che 
copia del presente verbale viene pubblicata oggi 22/09/2026 nel sito informatico di questo Comune, 
alla sezione "Albo Pretorio", per rimanervi per 15 giorni consecutivi. 
 
Li 22/09/202622/09/2026 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: DOTT. INGRASSIA GUIDO 

_______________________________________________________________________________ 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 
 
Visti gli atti d'ufficio, certifico io sottoscritto Segretario comunale che la suestesa deliberazione, 
non soggetta a controllo necessario e non sottoposta a controllo eventuale, è stata pubblicata, nelle 
forme di legge, nel sito informatico di questo Comune, per cui la stessa, ai sensi dell'art. 134, 
comma 3, del D.Lgs. 267/2000, è divenuta esecutiva in data:  
 

Lì IL SEGRETARIO COMUNALE 
  

□ La presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 
comma 4, del D.Lgs. 267/2000.   
 
Li 22/09/2026                                                                        IL SEGRETARIO COMUNALE 
________________________________________________________________________________ 
 

 
 
   
   


