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Comune di Occhieppo Inferiore

Regione Piemonte - Provincia di Biella

DETERMINAZIONE
del Responsabile AREA AMMINISTRATIVA

N.272  del 24/09/2026 Reg. Gen.
N. 41 del 24/09/2026 Reg. Serv.

Responsabile del servizio: Dott. GUIDO INGRASSIA

OGGETTO: REVOCA DELLA PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA,
EX ART. 30 DEL D.LGS. N.165/2001 E S.M.I.,, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
“AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE” (AREA DEGLI ISTRUTTORI) A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale N. 40 in data 22 dicembre 2025, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario per
il triennio 2026/2027/2028;

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028 — parte finanziaria, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale N. 99 in data 29 dicembre 2025;

RICHIAMATE le disposizioni contenute nel D. Lgs. N. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 5/5/2009 N. 42;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale N. 48 in data 29/10/1997 e successive
modificazioni, con la quale si ¢ approvato il vigente Regolamento di contabilita;

VISTI 1 decreti sindacali depositati agli atti della segreteria, con 1 quali sono stati nominati i
Responsabili di servizio di questo Comune, abilitati all’espletamento dei compiti di cui all’art. 107
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del D. Lgs. 267/2000, ivi compresa la capacita di assumere gli atti di impegno di spesa nonché i
provvedimenti di liquidazione per 1’esecuzione di lavori, forniture e servizi in economia;

VISTO il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali (D.lgs. n. 267/2000);

VISTO il D.Igs. n. 165/2001 e in particolare I'art. 30 in materia di passaggio diretto di personale tra
amministrazioni pubbliche;

VISTA la Legge n. 241/1990 e s.m.i., con particolare riferimento all'art. 21-quinquies in materia di
revoca del provvedimento;

VISTO il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;

VISTO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 37 del 31/03/2026;

VISTA la propria precedente determinazione n. 213 in data 16/07/2026, con la quale ¢ stato indetto
I'avviso di mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato
nel profilo di Agente di Polizia Municipale — Area degli Istruttori (ex Categoria C);

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del 15/09/2026, avente ad oggetto " Atto di
indirizzo per la revoca della procedura di mobilita volontaria esterna, ex art. 30 del d.lgs. n.
165/2001, per la copertura di n. 1 posto di “Agente di polizia municipale” — area degli istruttori (ex
categoria c), con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con la quale ¢ stato formulato
formale indirizzo a questo Servizio di procedere alla revoca della suddetta procedura di mobilita;
RITENUTO di dover dare attuazione al suddetto atto di indirizzo della Giunta Comunale la quale,
al fine di una nuova valutazione dell’interesse pubblico originario e di un aggiornato esame del
complessivo assetto organizzativo degli uffici e dei servizi di Polizia Locale di cui si compone il
Comune, delle priorita funzionali dell’Ente e della sostenibilita organizzativa e finanziaria della
programmazione del personale, ha ritenuto necessario procedere ad una riorganizzazione interna del
servizio polizia locale, che rende inopportuna la prosecuzione della procedura in oggetto;
CONSIDERATO che le motivazioni organizzative sopra richiamate integrano pienamente i
presupposti di cui all'art. 21-quinquies della Legge n. 241/1990 per la revoca del provvedimento
amministrativo;

RITENUTO pertanto opportuno revocare la procedura selettiva in oggetto al fine di non dar seguito
ad assunzioni non piu rispondenti agli attuali assetti organizzativi dell'Ente, ed al fine di potere
valutare ulteriori soluzioni;

PRECISATO CHE:

a. alla data odierna risultano presentate n. 3 istanze di partecipazione e che la procedura non ha
ancora generato posizioni giuridiche consolidate o atti di trasferimento definitivi;

b. la citata procedura di mobilita, sulla quale si ¢ stabilito di dover intervenire in autotutela, ai sensi
dell'art. 21 quinquies della Legge n. 241/1990, non ¢ giunta a compimento, né si ¢ perfezionata con
I’individuazione del candidato prescelto, essendo stata posta in essere unicamente la pubblicazione
del relativo Avviso e che, pertanto, non risultano lese posizioni soggettive qualificate e tutelate;

RICHIAMATO il consolidato orientamento della giurisprudenza amministrativa, secondo cui la
pubblica amministrazione conserva un'ampia potesta discrezionale nel revocare una procedura di
reclutamento o di mobilita per ragioni di opportunita e di convenienza istituzionale, purché I'atto
intervenga prima della conclusione formale della procedura e della stipula del contratto individuale
di lavoro, non essendosi ancora consolidata in capo ai candidati alcuna posizione giuridica di diritto
soggettivo all'assunzione, ma un mero interesse legittimo al corretto svolgimento delle operazioni;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla revoca formale della procedura di mobilita in
oggetto, in attuazione dell'indirizzo dettato dall'organo esecutivo;

DATO ATTO che la revoca interviene prima della conclusione della procedura e che la stessa non
fa sorgere in capo ai candidati alcuna posizione giuridica di vantaggio o diritto all'assunzione;



VISTI:

il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;
il D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL),

lo statuto e il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi vigenti nell'Ente;

DETERMINA

DI REVOCARE, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono
integralmente richiamate, la procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Agente di Polizia Municipale (Area degli
Istruttori) indetta con determinazione n. 213 del 16/07/2026.

DI DISPORRE Ia pubblicazione del presente atto sul portale “inPA” e all’Albo pretorio on-
line per 15 giorni consecutivi ai fini della generale conoscenza ed all’interno della Sezione

“Amministrazione Trasparente” — sotto-sezione “Bandi di concorso” del sito istituzionale, ai
sensi del D.Lgs. 33/2013.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: Dott. GUIDO INGRASSIA

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(ai sensi del c. 5 dell'art. 153 D. Lgs. 267/2000 — T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti
Locali)

La presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non comporta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.

Per la Responsabile
del Servizio
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to:

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. 556 Registro Pubblicazioni

Certifico 10 sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del Messo comunale, che
copia della presente determinazione viene pubblicata oggi 24/09/2026 nel sito informatico di questo
Comune, alla sezione "Albo Pretorio", per rimanervi per 15 giorni consecutivi.

Li 24/09/2026
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: DOTT. INGRASSIA GUIDO

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Li, 24/09/2026 Il Segretario Comunale
DOTT. INGRASSIA GUIDO



